
8931 زمستان، 04 ، سال دهم، شمارهپژوهشي زن و جامعه -فصلنامه علمي   572  
 

پذیری شناختی دلسوزی شناختی بر انعطاف-اثربخشی آموزش خود

 امداد امام خمینی)ره( ینان سرپرست خانوار تحت پوشش کمیتهز

 2نسیم محمّدی، *1علی شیخ الاسلامی

 6/6/78پذیرش:اریخ ت  277-288:صص 11/7/77 تاریخ دریافت:

  چکیده
ی پذیری شناختدلسوزی شناختی بر انعطاف-این مطالعه با هدف بررسی اثربخشی آموزش خود

 -آزمونآزمایشی با طرح پیشروش این پژوهش از نوع نیمهزنان سرپرست خانوار انجام گرفت. 

پوشش  تحتآماری پژوهش را تمامی زنان سرپرست خانوار  یجامعه .آزمون با گروه کنترل بودپس

ها به روش تشکیل دادند که از بین آن 1171 شهر رشت در سال )ره(امداد امام خمینی یهکمیت

گروه نفر( و  17گروه آزمایش )تصادفی در طور نفر انتخاب و به  13، تعداد در دسترسگیری نمونه

دلسوزی -ی خودبرنامه ایدقیقه 73ی جلسه 8وه آزمایش، نفر( جایگزین شدند. به گر 17کنترل )

-آزمون از پرسشآزمون و پسپیش یها در دو مرحلهشناختی آموزش داده شد. برای گردآوری داده

های گردآوردی شده با استفاده شد. داده (2010دنیس و وندروال ) پذیری شناختیی انعطافنامه

د که ها نشان دایافتهاستفاده از آزمون آماری تحلیل کوواریانس مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند. 

معنادار  31/3، تفاوت بین گروه آزمایش و کنترل در سطح آلفای آزمونپیشهای پس از تعدیل نمره

 بر افزایشدلسوزی شناختی -خودآموزش اثربخشی ی پژوهش مبنی بر ؛ بنابراین، فرضیهبود

ترل آزمایش و کن گروه بینسرپرست خانوار و تفاوت زنان  های آن درلفهپذیری شناختی و مؤانعطاف

راین، . بنابگرفتید قرار أیآزمون مورد تدر پس های آنلفهپذیری شناختی و مؤانعطافمیزان  از لحاظ

پذیری شناختی زنان دلسوزی شناختی در افزایش انعطاف-توان نتیجه گرفت که آموزش خودمی

 ارتقایعنوان آموزشی سودمند برای توان از آن بهلذا می سرپرست خانوار اثربخش است.

 پذیری شناختی زنان سرپرست خانوار استفاده کرد. انعطاف

  .پذیری شناختی، زنان سرپرست خانواردلسوزی شناختی، انعطاف-خود :ی کلیدیواژه ها
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 مقدمه
محیطی مورد توجه قرار  شناسی روانی ناشی از فشارهای مختلفچه امروزه در کنار آسیبآن

ها و سطح افراد در میزان بروز آسیب پذیریباشد. انعطافمی 1شناختیپذیریی انعطافلهگرفته، مسأ

با  منظور سازگاریبه های شناختیییر آمایهعملکرد اجتماعی افراد تعیین کننده است. توانایی تغ

 Dennis)باشد شناختی می پذیریهای درحال تغییر، عنصر اصلی در تعاریف عملیاتی انعطافمحرک

& Vander Wal, 2010.) ه تپذیری شناختی اندکی داشیک گروه از افرادی که ممکن است انعطاف

جوامع انسانی، پدر  میان اکثر در (.Mohammadi, 2017) باشدباشند، زنان سرپرست خانوار می

مین به ه ،ترین عضو خانواده مسئولیت سرپرستی و مدیریت خانواده را بر عهده داردعنوان اصلیبه

یبت شود و غسرپرستی در اغلب تعاریف با عنوان فقدان پدر در خانواده تعریف میی بیخاطر پدیده

های اخیر شاهد روند جود در سالباشد. با این وثر میسائل اقتصادی و مدیریت خانواده مؤوی در م

نان عنوان زکشند و بهندگی خود را به دوش میرشد زنانی هستیم که به تنهایی مسئولیت زروبه

درصد از  1/7شوند. براساس آمارهای موجود، سرپرستی سرپرست خانواده در جامعه معرفی می

ی وجود مشکلاتی که در زمینه دلیلنان سرپرست، بهی زنان است. زهای ایرانی بر عهدهخانواده

 (.Aliabadi & Nazoktabar, 2011)روند شمار میهپذیر جامعه بجزء اقشار آسیب ،سرپرستی دارند

سرپرست به دلایل مختلف در دنیا رو به افزایش است. اغلب این های زنی خانوادهامروزه پدیده

ای که فزونی این گروه از زنان به گونه (.Khosravi, 2008)ها دارای مشکلات فراوانی هستند خانواده

 & Kashan) کاشان و رتنبرگ(. Khosravi, 2008)شود صورت یک مشکل اجتماعی مطرح میبه

Rottenberg, 2010) صورت محیطی ان سرپرست خانوار محیط خود را بهزن ،کنندعنوان می

ست. فایده اثابت، ملال آور، پوچ و بیگیرند، جهان از نظر این گروه از افراد تغییرناپذیر در نظر می

ها حمایت خانواده، تماس با دوستان پذیری با عوامل متعددی در ارتباط است که از میان آنانعطاف

را میزان  شناختیپذیریاند. پژوهشگران انعطافثر دانستهپذیری مؤیان در تعیین سطح انعطافو آشنا

لف های مختاند که این ارزیابی در موقعیتتعریف کردهارزیابی فرد در مقابل کنترل بودن شرایط 

پذیر دارند، از زنانی که تفکر انعطاف(. Zong, Cao, Cao, Shi, Wang & Yan, 2010کند )تغییر می

و  کنندصورت مثبت چارچوب فکری خود را بازسازی میکنند، بههات جایگزین استفاده میتوجی

یر پذپذیرند و نسبت به افرادی که انعطافزا را میی استرسانگیز یا رویدادهاهای چالشموقعیت

 Haglund, Nestadt, Cooper, Southwick)آوری بیشتری دارند شناختی تابنیستند از نظر روان

& Charney, 2007.) 

 
1 Cognitive flexibility 
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غم رشود که مسئول ایجاد انطباق مثبت، علیشناختی یک فرآیند پویا تعریف میپذیریانعطاف

عنوان ساختاری چندبعدی پذیری بههای جدید به انعطافالف در فرد هست. نظریهوجود تجارب مخ

له صیت و مهارت خاص چون مهارت حل مسأکنند که شامل متغیرهای بنیادی چون شخنگاه می

دهند تا با وقایع ناگهانی زندگی سازگاری مطلوبی ایجاد ها به افراد اجازه میباشد. این مهارتمی

 ,Solati) دارد یمرتبط با سلامت نقش مهم یهادر اقدام به رفتار شناختیذیریپکنند. انعطاف

Shareh, Bahreinian & Farmani, 2013.) ( نتایج پژوهش فولکمن و لازاروسFolekman & 

Lazarus, 1980) در  توانندشناختی بالاتری دارند، بهتر میپذیریکند افرادی که انعطافبیان می

پذیر انعطاف ،که نتوانند منبع استرس را تغییر دهندزا عمل کنند و درصورتیهای استرسموقعیت

بیان  (Dennis & Vander Wal, 2010اندیشند. دنیس و واندروال )های دیگری میبوده و به گزینه

شوند تا کنند، بیشتر برانگیخته میکنترل ادراک میهای زندگی را قابلکنند، افرادی که موقعیتمی

های کمتر شناختی شناختی حل کنند. این افراد از روش زا را از طریق راهبردهایهای مشکلتموقعی

هایی از اجتناب شناختی هستند، مانند تفکر آرزومندانه و خودسرزنش نشخوارگرایانه که روش

طور به ،شوندرو زا روبههای مشکلکه با موقعیتعلاوه این افراد ممکن است وقتیکنند. بهاستفاده می

هایی با اطمینان به خود کافی، بدون مداوم در جستجوی حمایت اجتماعی نباشند و در موقعیت

بورتون، پاکنهام و برون  زا را حل کنند.های مشکلاجتماعی این موقعیت جستجوی حمایت

(Burton, Parkenham & Brown, 2010 )عنوان یکی از عوامل پذیری شناختی را بهانعطاف

ها نشان داد که آموزش گروهی در برابر استرس و آوری در برابر استرس بیان کردند. نتایج آنتاب

 بخشد.پذیری شناختی را بهبود میآوری، میزان انعطافتاب

تواند برای بهبود دلسوزی شناختی می-آموزش خود جمله ازرفتاری -ی شناختیهاروش

دلسوزی -( خودNeff & Germer, 2013)نف و جرمر ی افراد مفید باشد. به اعتقاد شناختروان

هایی است که افراد ی است و این روش دارای قابلیتسلامت روانی هامؤلفهشناختی جزء مهم از 

جربه تری را تتواند کیفیت زندگی مناسبی آن میهامهارتافسردگی با یادگیری و انجام  به مبتلا

. شودی است که باعث افزایش آگاهی از حال حاضر مییهامهارتدلسوزی شناختی شامل -نماید. خود

به افراد  (.Lee, 2005) شوددهد و موجب تغییر در عواطف منفی میپذیری را پرورش میانعطاف

دلسوزی -، خود(Gilbert, 2005)کند تا قضاوت خود را مورد ارزیابی قرار دهند مبتلا کمک می

امل با شود و قابلیت تعی میخود انتقادها و تمایلات شناختی موجب افزایش توان مقابله با آشفتگی

 (.Gilbert, 2009) برددیگران را که از مسائل مهم عملکرد انطباقی و اجتماعی نیز است، بالا می

( در پژوهشی Cosley, McCoy, Saslow & Elissa, 2010) و الیسا کوزی، مک کوری، سالووایپل

 دمورهای فیزیولوژیک به استرسورها را ماعی در واکنشنقش دلسوزی برای دیگران و حمایت اجت
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بالا بود در تعامل با  هاآن. نتایج نشان داد افرادی که دلسوزی برای دیگران در دادند قراری بررس

یچ ف، پیست و هستری داشتند. نی در برابر استرس، واکنش فیزیولوژیکی متعادلاجتماع تیحما

(Neff, Pisits & Hsich, 2008)  دلسوزی و تغییر از خود و ارتباط با -ی خودنهیزم دردر پژوهشی

 دلسوزی و-ی بین خودفرضیه ارتباط نیا دربهزیستی در آمریکا، تایوان و تایلند انجام دادند. 

معناداری با افسردگی کمتر و رضایت  صورتبهدلسوزی -فرهنگ حمایت شد. خود 1بهزیستی در هر 

 سلطانی، شاره، بحرینیان و فرمانی ها همراه بود.ها، تایوانی و آمریکاییدیاز زندگی بالاتر در تایلن

(Solati, Shareh, Bahreinian & Farmani, 2013 ) ای نقش واسطه»ی نهیدرزمدر پژوهشی

د که به این نتیجه رسیدن «آوری با افسردگیای و تابهای مقابلهی در ارتباط بین سبکریپذانعطاف

ای همبستگی دارد. های مقابلهآوری و سبکناختی با افسردگی، تابشپذیریانعطاف

سردگی آوری با افای و تابهای مقابلهای در همبستگی بین سبکشناختی نقش واسطهپذیریانعطاف

 دارد.

ی اجتمـاع و یشـناختروان امـدهاییپ و زابیآسـ ـدادیرو کی عنوان به همسر دادن دست زا

 ـواعان بـه ابـتلا معـرض در را خانوار سرپرست زنان...  فقر، اضطراب، ،یافسردگ رینظ آن متناسب

 کـاهش را جامعـه افـراد از گـروه نیا یزندگ تیفیک و دهدیم قرار یاجتماع و یروان هایبیآس

زا ضروری های استرسمنظور مقابله با رویدادپذیری شناختی بهرداری از انعطاف، لذا برخودهدیم

 دارند وجـود تیوضـع ـنیا در مداخله برای ادییز یآموزش کردهاییرو ریاخ هایسال در باشد.می

 جادیا یروان و یجانیه هـایحالـت بـا تواندیم شترییب مطابقتدلسوزی شناختی -خود یبرنامه که

 یدلسوز-خود آموزش ین اثربخشیـیتع هـدف با پژوهش نیا لذا، باشد داشته افراد نیا در شده

 امام امداد یهکمیت پوشش تحت خانوار سرپرست زنان یشناخت یریپذانعطاف بر یشناخت

 . گرفت انجام (ره)ینیخم

 های پژوهشفرضیه
انوار نان سرپرست خپذیری شناختی زدلسوزی شناختی بر انعطاف-تعیین اثربخشی آموزش خود -1

 امداد امام خمینی)ره( یتحت پوشش کمیته

 و ابزار پژوهش پژوهشروش 
آزمون با گروه کنترل استفاده پس-آزمونآزمایشی است که در آن از طرح پیشاین پژوهش نیمه

ی تمامی زنان سرپرست خانوار شهر رشت است که ی آماری پژوهش دربرگیرندهشده است. جامعه

امداد امام  یکردند و تحت پوشش کمیتهزندگی می در شهر رشت 1171ی دوّم سال در نیمه
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تحصیلات دست  -2سن بین سی تا پنجاه سال؛  -1های ورود شامل: ملاکخمینی)ره( قرار داشتند. 

عدم رضایت جهت شرکت در  -1 های خروج شامل:نداشتن اختلالات روانی و ملاک -1 کم سیکل؛

نفر  13ی آماری پژوهش شامل غیبت در بیش از دو جلسه از جلسات گروه بود. نمونه -2 پژوهش؛

شهر رشت بود که به روش امداد امام خمینی)ره(  یتحت پوشش کمیتهاز زنان سرپرست خانوار 

ها در گروه نفر از آن 17گمارده شدند. لذا،  هاگیری در دسترس انتخاب و به تصادف در گروهنمونه

 نفر در گروه کنترل جایگزین شدند. 17دلسوزی شناختی و -آزمایشی آموزش خود

 Dennis)نامه توسط دنیس و وندروال این پرسش: (CFIپذیری شناختی )انعطاف یهنامپرسش

& Vander Wal, 2010) ی است و برای سؤال 23ی کوتاه خود گزارشاست. یک ابزار  شده ساخته

د مشناختی که در موفقیت فرد برای چالش و جایگزینی افکار ناکارآ پذیریسنجش نوعی از انعطاف

ی لیکرتی ادرجه 7گذاری آن براساس مقیاس نمره یرود. شیوهکار مید لازم است، بهبا افکار کارآم

 میل به درک -شناختی را بسنجد: الفپذیریعطافو تلاش دارد تا سه جنبه از ان باشدیم 7تا  1از 

توانایی درک چندین توجیه جایگزین  -؛ بکنترلقابلی هاتیموقع عنوانبههای سخت موقعیت

حل جایگزین برای توانایی ایجاد چندین راه -ها و جدهای زندگی و رفتار انسانرویدابرای 

 ی و برای ارزیابی میزان پیشرفت فردنیبال ریغنامه در کار بالینی و های سخت. این پرسشموقعیت

رود. دنیس و کار میهای روانی بهرفتاری بیماری-اختیپذیر در درمان شندر ایجاد تفکر انعطاف

نامه از ساختار در پژوهشی نشان دادند که این پرسش( Dennis & Vander Wal, 2010) ندروالو

عاملی، روایی همگرا و روایی همزمان مناسبی برخوردار است. این پژوهشگران نشان دادند که دو 

 خرده عنوانبهو عامل کنترل  دارندیمعنهای مختلف و ادراک توجیه رفتار یک عامل ادراک گزینه

 ی افسردگی بکنامهنامه با پرسشاست. روایی همزمان این پرسش شدهگرفتهمقیاس دوم در نظر 

بود. این  77/3شناختی مارتین و رابین پذیریو روایی همگرایی آن با مقیاس انعطاف -17/3برابر با 

راک ذیری و ادپکرونباخ را برای کل مقیاس، ادراک کنترلپژوهشگران پایایی به روش آلفای

 77/3و  77/3، 81/3ترتیب یی بهباز آزماو با روش  81/3و  71/3، 71/3ترتیب های مختلف بهگزینه

 & Solati, Shareh, Bahreinianند. در ایران سلطانی، شاره، فرمانی و سلطانی )دآور دستبه

Farmani, 2013 ) پذیری، رلهای ادراک کنتو خرده مقیاس 71/3ضریب اعتبار بازیابی کل مقیاس را

اند. گزارش کرده 77/3و  72/3، 77/3های مختلف و ادراک توجیه رفتار را به ترتیب ادراک گزینه

، 87/3ترتیب ، بههاو برای خرده مقیاس 73/3این پژوهشگران ضرایب آلفای کرونباخ کل مقیاس را 

ی در ایران ن مطلوباز روایی عاملی، همگرا و همزما CFIچنین . هماندنمودهگزارش  77/3و  87/3

-دست آمد، پرسشی که تنها دو عامل بهفارسی، برخلاف مقیاس اصل یبرخوردار است. در نسخه

های مختلف و پذیری، ادراک گزینهشناختی دارای سه عامل ادراک کنترل پذیریی انعطافنامه
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و روایی  67/3برابر با آوری ی تابنامهباشد. روایی همگرای آن با پرسشادراک توجیه رفتار می

 بود. -73/3برابر با  BDI-II ینامههمزمان آن با پرسش

در جدول  (2009) دلسوزی شناختی: پروتکل آموزشی برگرفته از گیلبرت-روش آموزشی خود

ای دو هفته، هفته 1)جلسه  8ت به مدّدلسوزی شناختی -زیر ارایه گردیده است. روش آموزش خود

دلسوزی را گذارنده بودند، -خود ییک و نیم ساعت( توسط پژوهشگران که دورهروز و هر روز حدوداً 

 باشد: صورت زیر میی آموزشی بهمراحل اجرای برنامه آموزش داده شد.

 دلسوزی شناختی-جلسات آموزش خود یخلاصه -8جدول 

 توضیح هدف جلسه جلسات
ت مدّ

 زمان

ی جلسه
 اولّ

آشنایی اعضا با 
یکدیگر و معرفی 

دلسوزی -خود
 شناختی

گروه با هم، تعیین اهداف و قوانین  آشنایی اعضای
ی گروه، معرفی ساختار جلسات و اهداف برنامه

-تعریف خود و شناختی دلسوزی -خود آموزش
 دلسوزی شناختی براساس نظریه گیلبرت.

 قهیدق 73

ی جلسه
 دومّ

 آموزش همدلی
 احساس افراد که این فهم و درک جهت در آموزش

 .کنند دنبال همدلانه نگرش با را امور که کنند
 قهیدق 73

ی جلسه
 سومّ

 دلسوزی آموزش

 همدردی و

 ایجاد و گیریشکل جهت در آموزش شامل که

 افراد مسائل با ارتباط در ترمتنوع و بیشتر احساسات

 .است سلامتی به توجه و کمک مراقبت برای افزایش
 قهیدق 73

ی جلسه
 چهارم

 بخشایش آموزش
 خود بخشیدن و اشتباهات پذیرش یدرباره آموزش

 به بخشیدن سرعت جهت در اشتباهات خاطر به

 .تغییرات ایجاد
 قهیدق 73

ی جلسه
 پنجم

 پذیرش آموزش

 مسائل

 سپس و روپیش تغییرات پذیرش جهت در آموزش

 توجه با برانگیز چالش و سخت شرایط تحمل توانایی

 با افراد شدن مواجه و زندگی روند متغیر بودن به

 .مختلف هایچالش

 قهیدق 73

ی جلسه
 ششم

آموزش رشد 
احساسات 

 ارزشمند و متعالی

 احساسات ایجاد جهت در افراد آموزش شامل

و  مناسب برخورد بتوانند تا خود در ارزشمند
 .باشند داشته محیط با کارآمدی

 قهیدق 73

ی جلسه
 هفتم

آموزش رشد 
 پذیریمسئولیت

 آموزش اساسی یمؤلفه ،پذیریمسئولیت آموزش

 یاد هاآزمودنی آن اساس بر که است دلسوزی-خود

 بتوانند تا باشند داشته خودانتقادی گیرند تفکرمی

 را هستند کارآمدتر که جدیدی احساسات و هادیدگاه

 .کنند ایجاد خود در

 قهیدق 73

ی جلسه
 هشتم

بندی و جمع
 خاتمه

، تشکر از آزمونبندی و اجرای پسخلاصه، جمع
 گروه و خداحافظی. اعضای

 قهیدق 73
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 هاروش گردآوری داده
نیاز، پس از اخذ مجوز از  های موردآوری دادهدر پژوهش حاضر برای انجام مداخله و جمع

ست ری زنان سرپشهر رشت مبنی بر اجرای طرح، با مراجعه به پرونده امداد امام خمینی)ره( یکمیته

های ورود به پژوهش را امداد امام خمینی)ره( با زنانی که ملاک یکارشناس کمیتهخانوار، با کمک 

نفر از آنان برای شرکت در پژوهش جلب گردید و از  13داشتند تماس تلفنی گرفته شد و رضایت 

امداد امام خمینی)ره( تشکیل شد،  یی توجیهی که در محل کمیتهدر جلسهها دعوت شد تا آن

کشی زنان سرپرست خانوار را ی توجیهی، پژوهشگر با انجام قرعهاز برگزاری جلسه . بعدحاضر شوند

 کننده توضیحاتی در مورد پژوهش،به دو گروه آزمایش و کنترل تقسیم نمود. سپس به افراد شرکت

ن دسـت آوردهبرای بپذیری شناختی انعطاف ینامهپرسشسازی و محرمانه بودن داده شد. تصادفی

دلسوزی -خودهای آموزش ای )جلسهآزمـون، پیش از اجرای متغیر مداخلهای پـیشهـنمـره

در حضـور پژوهشـگر بـه اجـرا در آمـد.  کنترلو  آزمایشهای گـروه ( در مورد آزمودنیشناختی

بر اساس یک طرح از پیش تعیین شده به دلسوزی شناختی -خودهای آموزش برنامه سـپس جلسه

پس از . ای دریافت نکردگروه کنترل هیچ مداخله ،گروه آزمایش اجرا شدجلسه بر روی  8مدت 

هـای پـس آزمـون، مـورد ارزیابی دست آوردن نمـرهههای آموزشی، هر دو گروه برای بپایان جلسه

 .قرار گرفتند

 های پژوهشیافته
صورت  SPSSافزار ها در دو بخش آمار توصیفی و استنباطی با کمک نرمتجزیه و تحلیل داده

ر و د (میانگین و انحراف معیارهای مرکزی و پراکندگی )از شاخص توصیفیآمار  گرفت. در بخش

ها در جداول ذیل استفاده شد که نتایج آن (ANCOVA) کوواریانس ، از تحلیلاستنباطیآمار  بخش

وه کنترل سال و گر 17/17 ± 61/1آمده است. میانگین و انحراف معیار سنی افراد گروه آزمایش 

 سال بود.  27/17 ± 11/1

پذیری شناختی انعطاف معیار انحرافشود، میانگین و مشاهده می 2که در جدول  طورهمان

میانگین و  و61/1و  83/77ترتیب آزمون به پیش یزنان سرپرست خانوار گروه آزمایش در مرحله

به  آزمونپیشی زنان سرپرست خانوار گروه کنترل در مرحلهپذیری شناختی انعطاف معیار انحراف

 زنان پذیری شناختیانعطاف معیار انحرافمیانگین و  ،چنین. هماست 11/1و  26/76ترتیب برابر با 

و و میانگین  77/1و  11/62آزمون به ترتیب برابر با پسی در مرحلهگروه آزمایش سرپرست خانوار 

ه آزمون بپس یر مرحلهزنان سرپرست خانوار گروه کنترل د ری شناختیپذیانعطاف انحراف معیار

 باشد.می 12/1و  36/76ترتیب برابر با 
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 هالفهپذیری شناختی به همراه مؤانعطاف های توصیفیآماره -5جدول 

 گروه کنترل گروه آزمایش متغیرها مرحله

 میانگین  
انحراف 

 معیار
 انحراف معیار میانگین

 آزمونپیش

 11/1 26/76 61/1 83/77 پذیری شناختیانعطاف

 83/3 13/27 76/3 86/26 های مختلفگزینه

 76/3 23/22 77/3 71/21 پذیریکنترل

 11/3 66/6 11/3 7 توجیه رفتار

 آزمونپس

 12/1 36/76 77/1 11/62 پذیری شناختیانعطاف

 77/3 71/27 76/3 13 های مختلفگزینه

 71/3 71/21 71/3 86/21 پذیریکنترل

 11/3 63/6 17/3 26/8 توجیه رفتار

تحلیل کوواریانس استفاده  تجزیه واز  پذیری شناختیه در رابطه با انعطاففرضی آزمونبرای 

جایی که این و سپس از آن ه شدها پرداختشد. در این پژوهش نیز ابتدا به بررسی این مفروضه

 p>0/05خطا:  هاییانسوارو همگنی ، ,p>0/05 F=1/04)همگنی شیب خط رگرسیون: ها مفروضه

F=3/74,های ی میانگین نمرهیسهمقا، از تجزیه و تحلیل کوواریانس به منظور ( برقرار بودند

ی آزمایش و کنترل استفاده شد که نتایج هاگروهپذیری شناختی زنان سرپرست خانوار در انعطاف

 ارائه شده است. آن در جدول ذیل

 زنان پذیری شناختیانعطافهای ی میانگین نمرهبرای مقایسه تجزیه و تحلیل کوواریانس -9جدول 

 آزمونسرپرست خانوار در پس

 منبع تغییرات
مجموع 

 مجذورات

درجات 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
F Sig اندازه اثر 

 88/3 331/3 77/187 86/812 1 86/812 آزمونپیش

 71/3 331/3 77/71 17/117 1 17/117 گروه

، تفاوت بین آزمونپیشهای (، پس از تعدیل نمرهF=71/55, p<0/01) 1با توجه به نتایج جدول 

ی پژوهش مبنی بر معنادار است؛ بنابراین، فرضیه 331/3گروه آزمایش و کنترل در سطح آلفای 

ت سرپرست خانوار و تفاوزنان  شناختیپذیری انعطاف بر افزایشدلسوزی شناختی -خوداثربخشی 

ر ید قراأیآزمون مورد تدر پس پذیری شناختیانعطافمیزان  از لحاظآزمایش و کنترل  گروه بین

 گیرد.می
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انس کوواری تجزیه و تحلیلاز پذیری شناختی های انعطاففرضیه در رابطه با مؤلفهبرای آزمون 

نی ها از قبیل همساکوواریانس رعایت بعضی مفروضه تجزیه و تحلیلچندمتغیری استفاده شد. در 

های خطا، الزامی است. در این پژوهش نیز ابتدا کوواریانس و همگنی واریانس-های واریانسماتریس

ی همسانی ها پرداخته شد. نتایج آزمون باکس جهت بررسی مفروضهبه بررسی این مفروضه

ی (، نتایج آزمون لوین جهت بررسی مفروضهp>0/05 ،F=1/49کوواریانس )-های واریانسماتریس

برای متغیر  (،F=1/09, p>0/05) های مختلفگزینهبرای متغیر  های خطاهمگنی واریانس

همگی نشانگر برقرار  (F=1/04, p>0/05)و برای متغیر توجیه رفتار ( F=2/79, p>0/05)یری پذکنترل

ی قایسهم منظوربهکوواریانس چندمتغیری  تحلیلتجزیه و ها بودند. بنابراین، از مفروضه اینبودن 

های آزمایش و سرپرست خانوار گروهپذیری شناختی در زنان های انعطافلفهمؤهای میانگین نمره

 است. ارائه شدهآزمون استفاده شد،که نتایج آن در جدول ذیل کنترل در پس

های های مولفهی میانگین نمرهتجزیه و تحلیل کوواریانس چندمتغیری برای مقایسه -0جدول 

 آزمونپذیری شناختی زنان سرپرست خانوار در پسانعطاف

 F مقادیر هاآزمون
ی آزادی درجه

 فرضیه

ی آزادی درجه

 خطا
Sig 

 ۀانداز

 اثر

 76/3 331/3 21 1 88/21 76/3 اثر پیلایی

 76/3 331/3 21 1 88/21 21/3 لامبدای ویلکز

 76/3 331/3 21 1 88/21 11/1 اثرهتلینگ

ی ترین ریشهبزرگ

 روی
11/1 88/21 1 21 331/3 76/3 

متغیری  کوواریانس چند تجزیه و تحلیلی شود، نتیجهمشاهده می 1که در جدول  طورهمان

 p<0/05لامبدای ویلکز )(، ,p<0/05 F=0/76حاکی از آن است که هر چهار آماره اثر پیلایی )

F=0/24,( اثر هتلینگ ،)p<0/05 F=3/11,ترین ریشه( و بزرگ( ی رویp<0/05 F=3/11, معنادار ،)

گردد که ترکیب خطی متغیرهای وابسته پس از تعدیل . بدین ترتیب مشخص میباشندمی

کوواریانس  تجزیه و تحلیل ، نتایجدیگرعبارتبه؛ اندپذیرفته تأثیرهای اولیه، از متغیر مستقل تفاوت

دلسوزی شناختی( بر ترکیب خطی متغیرهای -دهد که روش مداخله )خودچندمتغیری نشان می

ه و تجزیها وجود دارد. بنابراین، با استفاده از بوده است و تفاوت معناداری بین گروه مؤثروابسته 

 شود تا معلوم گردد کهیهای پژوهش پرداخته ممتغیری به بررسی فرضیهکوواریانس تک تحلیل

 در ترکیب خطی، مربوط به کجا است.  شده مشاهدهتفاوت 
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های لفههای مؤی میانگین نمرهرای مقایسهمتغیری یتجزیه و تحلیل کوواریانس تک -2جدول 

 آزمونپذیری شناختی زنان سرپرست خانوار در پسانعطاف

منبع 

 تغییرات

متغیرهای 

 وابسته

مجموع 

 مجذورات

 درجات

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
F Sig 

 یاندازه

 اثر

 آزمونپیش

های گزینه

 مختلف
81/61 1 81/61 27/77 331/3 67/3 

 73/3 331/3 71/77 77/61 1 77/61 پذیریکنترل

 17/3 331/3 13/23 11/22 1 11/22 توجیه رفتار

 گروه

های گزینه

 مختلف
28/77 1 28/77 73/17 331/3 66/3 

 71/3 331/3 77/27 11/12 1 11/12 پذیریکنترل

 17/3 331/3 77/11 27/16 1 27/16 توجیه رفتار

(، F=14/99, p<0/01(، )F=29/99, p<0/01(، )F=47/90, p<0/01) 7با توجه به نتایج جدول 

معنادار  31/3، تفاوت بین گروه آزمایش و کنترل در سطح آلفای آزمونپیشهای پس از تعدیل نمره

های فهلمؤ بر افزایشدلسوزی شناختی -خوداثربخشی ی پژوهش مبنی بر است؛ بنابراین، فرضیه

زان می از لحاظآزمایش و کنترل  گروه بینسرپرست خانوار و تفاوت زنان  پذیری شناختیانعطاف

 گیرد.ید قرار میأیآزمون مورد تدر پس پذیری شناختیهای انعطافلفهمؤ

 گیریبحث و نتیجه
 انی شناختی زنریپذانعطافدلسوزی شناختی بر -تعیین اثربخشی خود هدف باپژوهش حاضر 

امداد امام خمینی)ره( انجام گرفت. نتایج پژوهش نشان  یسرپرست خانوار تحت سرپرستی کمیت

ری پذیانعطاف لحاظ ازآزمون ی گروه آزمایش و کنترل در پسشدهلیتعدهای داد که بین میانگین

ی فراواندلسوزی شناختی باعث افزایش -که خود صورتنیبدشناختی تفاوت معناداری وجود دارد. 

ی هیفرضبود. بنابراین  شدهشیآزمای شناختی زنان سرپرست خانوار گروه ریپذانعطافدر میزان 

های کوزی، مک کوری، سالووایپل ی پژوهش حاضر با یافتهیافتهید قرار گرفت. پژوهشی مورد تأی

(Cosley, McCoy, Saslow & Elissa, 2010 ،)ف، پیست و یوکاگارن )نNeff, Pisits & Hsich, 

( Solati, Shareh, Bahreinian & Farmani, 2013( و سلطانی، شاره، بحرینیان و فرمانی )2008

 پذیریدلسوزی بر انعطاف-ا بیانگر این بود که برنامه خوده. نتایج این پژوهشباشدیمهمسو 

 ثیرگذار است.شناختی تأشناختی و بهزیستی روان
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ای دلسوزی شناختی احتمالاً دارای منابع مقابله-گفت آموزش خود توانیمدر تبیین این یافته 

 & Aenند )کند تا با رویدادهای منفی زندگی خود مواجه شومناسب است که به افراد کمک می

Leary, 2010 .)دلسوزی شناختی موجب فراهم ساختن رویکرد و نگاهی جدید نسبت -آموزش خود

های ای مفید و مناسب برای افراد در تمام موقعیتتواند یک چارچوب مداخلهشود که میبه آسیب می

 ,Raddy, Negi, Dodson-Lavelle, Ozawa-de Silva, Paceقرار گیرد ) استفاده موردمختلف 

Cole, Raison & Craighead, 2013 .)ی مهم سلامت روانی است و هامؤلفهیکی از دلسوزی -خود

ی مرتبط با هامهارتهایی است که افراد با یادگیری و انجام دلسوزی شناختی دارای قابلیت-خود

ن چنیهم (.Neff, Pisits & Hsich, 2008) ی شناختی را کسب کنندریپذانعطافتوانند آن می

ی که منجر به ذهن آگاه ازجملهی دیگری، هامهارتدلسوزی شناختی یادگیری -آموزش خود

ی هامهارتشود را به دنبال دارد. آموزش افزایش آگاهی از حال حاضر و کیفیت زندگی بهتر می

در این روش به افراد کمک  (.Halifax, 2011)شود پذیری میدلسوزی موجب پرورش انعطاف-خود

ای از فهم دلسوزانه (،Barnard & Curry, 2011شود تا قضاوت خود را مورد ارزیابی قرار داده )می

یارانه هوش صورتبهقرار داده در خود ایجاد کنند و  ریتأثهایی که کیفیت زندگی را تحت آشفتگی

د و موجب افزایش توان مقابله افراد با احساسات و افکار خود را بپذیرد و تحمل بیشتری داشته باش

دلسوزی قابلیت چگونگی تعامل -خود (.Gilbert, 2009شود )انتقادی می-ها و تمایلات خودآشفتگی

ازد. سفراهم می ترروشنبرد و کیفیت سروکار داشتن با هیجانات را به روش با دیگران را بالا می

در  رلکنتقابلموقعیت  عنوانبهی سخت را هاتیموقعتوانند پذیر دارند میزنانی که تفکر انعطاف

در  و دارند رانظر بگیرند و در مواجهه با رویدادهای زندگی و رفتار افراد توانایی چندین جایگزین 

های جایگزین فکر کنند . این گروه از زنان سرپرست خانوار حلتوانند به راهی سخت میهاتیموقع

پذیر محیطی تغییرپذیر در نظر بگیرند. زنانی که تفکر انعطاف رتصوبهتوانند محیط خود را می

مثبت چارچوب فکری خود را بازسازی  صورتبهکنند، دارند، از توجیهات جایگزین استفاده می

پذیرند و نسبت به افرادی که زا را میانگیز یا رویدادهای استرسی چالشهاتیموقعکنند و می

 ,Haglund, Nestadt, Cooperآوری بیشتری دارند )ی تابشناختروان نظر از ،پذیر نیستندانعطاف

Southwick & Charney, 2007 .)با تفکرات منفی،  چالشهای شناختی، شناسایی و تکنیک

ی جایگزین تفکر است که با این روش با ایجاد تغییر و دگرگونی هاروشجستجوی کمک برای یافتن 

 تواندیمکیفیات شناختی شده و فرد  یلهیوسبهی او هاواکنشر در نظام شناختی فرد منجر به تغیی

 (.Kahrizi, Aghausefi & Mirhashemi, 2012را درک و تفسیر کند ) هاتیواقع حیصح طوربه

ذیری پدلسوزی شناختی در افزایش انعطاف-طورکلی، نتایج پژوهش نشان داد که آموزش خودبه

امداد امام خمینی)ره( تأثیر معناداری دارد.  یپوشش کمیتهنان سرپرست خانوار تحت شناختی ز
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 دلسوزی شناختی-شود که از آموزش خودهای این پژوهش پیشنهاد میبنابراین، با توجه به یافته

پژوهش حاضر پذیری شناختی زنان سرپرست خانوار استفاده شود. در مداخلات مربوط به انعطاف

رو بود، خودگزارشی بودن، کم بودن حجم نمونه، ابزار ی روبههایخود با محدودیت ینیز به نوبه

ز ها او محدویت در تعمیم یافته آموزشیها، فقدان دوره پیگیری ارزیابی تدوام اثر آوری دادهجمــع

های آتی این موارد مد در پژوهششــود که پیشــنهاد می اینجمله موارد قابل ذکر اســت. بنابر

 نظر قرار گیرند.
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